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OGGETTO: PRESA D’ATTO DELLE RISULTANZE DELLA VALUTAZIONE 
DEI TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DA PARTE DEL NUCLEO 
DI VALUTAZIONE PER GLI ANNI 2022, 2023, 2024. 
 

 
L’anno duemilaventisei addì    quattordici del mese luglio   alle ore 12.00   e seguenti, in seguito ad 
invito di convocazione, si è riunita la Giunta Comunale con l’intervento dei Signori: 
 

PIETRO LIVOLSI SINDACO Presente 

ADRIANO LICATA V. SINDACO Presente 

GIUSEPPA LA FERRARA ASSESSORE Presente 

NELLA BELINTENDE ASSESSORE Presente  

ANTONIO ARMENIO ASSESSORE Assente   

FRANCESCO RUBINO ASSESSORE Presente  

 
Presiede Il Sindaco Avv. Pietro Livolsi 
Partecipa, il Segretario Comunale, dott. Andrea Varveri 
 
Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta ed invita gli intervenuti 
a deliberare sull’oggetto sopraindicato. 
 

LA GIUNTA MUNICIPALE 
 
VISTA ed esaminata la su-riportata proposta di deliberazione relativa all’oggetto; 
VISTO l’O.R.EE.LL. vigente in Sicilia; 
RITENUTA la proposta meritevole di accoglimento; 
con voti unanimi,  

DELIBERA 
 

 Approvare e recepire la proposta di deliberazione di cui sopra intendendola qui di seguito 
integralmente riportata.  

 
 Con successiva ed unanime votazione, la presente viene dichiarata immediatamente esecutiva, 

ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267. 
 
 
 
 

 



LA GIUNTA COMUNALE 

su proposta del Sindaco, 

 

VISTI: 
 

- il Regolamento approvato con Deliberazione di G.C. n. 139 del 18 dicembre 2023 che ha istituito il 
Nucleo di valutazione in composizione monocratica; 

 

- il Decreto del Sindaco n° 15 del 10 aprile 2024 con il quale è stato nominato il predetto Nucleo in 
composizione monocratica; 

 

DATO ATTO che il CCNL 2019/2021 Funzioni Locali ha modificato la disciplina relativa all’area 
delle posizioni organizzative con l’introduzione degli incarichi di EQ (Elevata Qualificazione), e 
visti in particolare gli artt.13, comma 3 e 16-21 del suddetto CCNL che disciplinano l’area degli 
incarichi di EQ; 

 

RICHIAMATO il CCNL Funzioni Locali triennio 2019-2021; 

 

RICHIAMATE le deliberazioni della Giunta Comunale:  
- n. 39 dell’8 marzo 2024 recante il Regolamento comunale per la pesatura, conferimento e revoca 
delle Posizioni Organizzative/Elevate qualificazioni; 

 

- n.92del25 giugno 2024conlaqualeè stata approvata la pesatura delle P.O. ed adeguato le 
indennità da corrispondere ai Responsabili di Settore; 

 

- concernenti l’approvazione della sottosezione Piano della Performance del Piao; 
 

RICHIAMATI i provvedimenti del Sindaco di nomina dei Responsabili di Settore con cui sono state 
conferite le pp.oo.; 

 

PRESO ATTO: 

 

- delle relazioni trasmesse dai Responsabili di E/Q circa l'attuazione degli obiettivi loro assegnati 
con i predetti atti; 

 

- dell’attività di valutazione effettuata dal NdV, con la percentuale di raggiungimento degli obiettivi 
assegnati e la valutazione complessiva; 

 

DATO ATTO chele risultanze della predetta valutazione sono state regolarmente trasmesse ai 
Responsabili interessati; 



 

RITENUTO dover prendere atto dell'attività di valutazione compiuta dal NdV ai fini 
dell’assegnazione della retribuzione di risultato da assegnare ai Responsabili, nella misura 
percentuale ad essi spettante; 

 

premesso quanto sopra, 

DELIBERA 

 

1. di PRENDERE ATTO della valutazione conclusiva della performance dei Responsabili di Settore 
per gli anni dal 2022 al 2024;  

2. di CONFORMARSI, per l'effetto, alle valutazioni espresse dal Nucleo di Valutazione in merito ai 
risultati conseguiti dai Responsabili di Settore; 

3. di DARE ATTO che pertanto l’indennità di risultato viene liquidata in proporzione alla 
retribuzione di posizione percepita e alla valutazione ricevuta da ogni singolo Responsabile nel 
rispetto del sistema di misurazione approvato dalla Giunta; 

4. di DARE MANDATO al Responsabile del Settore Affari generali - Servizio Personale di procedere al 
calcolo della percentuale di retribuzione di risultato spettante sulla retribuzione di posizione 
assegnata in conseguenza della valutazione conseguita e di procedere, altresì, alla liquidazione di 
quanto spettante; 
5. di PUBBLICARE la presente deliberazione nell'apposita sezione del sito istituzionale del Comune 
al link “Amministrazione trasparente – Performance”, nonché la determinazione di liquidazione con i 
premi spettanti; 
6. di DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva. 

 
PARERI 

 
OGGETTO: PRESA D’ATTO DELLE RISULTANZE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLARI DI 
POSIZIONE ORGANIZZATIVA DA PARTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE PER GLI ANNI 
2022, 2023, 2024. 
 
Ai sensi dell’art. 49 comma 1 D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si rende parere in ordine alla 
regolarità tecnica: Favorevole/Contrario, per i seguenti motivi: 
 
 
Leonforte, lì  14/07/2026                                  IL SEGRETARIO GENERALE 
                                                                                             Dott. Andrea Varveri 

                                                                                                   
                       

 
Ai sensi dell’art. 49 comma 1 D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si rende parere in ordine alla 
regolarità contabile: Favorevole/Contrario, per i seguenti motivi: 
 
Leonforte, lì      
                                                                           Il Responsabile del Settore Finanziario 
 
                                                                                   

                  



IL SINDACO 
F.to Avv. Pietro Livolsi 

 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to Dott. Andrea Varveri 

L’ASSESSORE ANZIANO 
F.to Dott. Giuseppa La Ferrara 

 
 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

La presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo on-line, istituito nel sito informatico di questo 
Comune, ai sensi dell'art. 32 della legge n. 69/2009 dal giorno 14/07/2026 e per quindici giorni fino 
al _29/07/2026.    
 
Leonforte, lì 

 
IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE 

F.to __                           ___ 
 
 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
certifica, su conforme attestazione del Responsabile della pubblicazione, che la presente 
deliberazione è stata pubblicata all'albo on-line, sul sito istituzionale di questo Comune, 
all’indirizzo www.comune.leonforte.en.it, ai sensi dell’art. 32 della Legge 69/2009 il giorno 
14/07/2026  e vi è rimasta per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell'art. 11 della Legge Regionale 03 
dicembre 1991, n. 44. 
 
Leonforte, lì IL SEGRETARIO COMUNALE 

F.to Dott. Andrea Varveri 
 
 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITÁ 
 
Si attesta che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il    14/07/2026__ 
 
  ai sensi del 1° comma dell'art. 12 della L.R. n. 44/1991, decorsi dieci giorni dalla 

pubblicazione. 
 

 ai sensi del 2° comma dell'art. 12 della L.R. n. 44/1991, dichiarata immediatamente esecutiva. 
 
 
Leonforte, lì 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to Dott. Andrea Varveri 

 
 
È copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo. 
 
Leonforte, lì  

 


